
MÔ TẢ CÔNG VIỆC (JOB DESCRIPTION) 

📌 THÔNG TIN CHUNG 

• Vị trí tuyển dụng: Kỹ sư Giám sát thi công Hệ thống (HVAC / PCCC) – Cấp bậc Tập sự 

• Bộ phận: Phòng Quản lý Dự án / Khối Thi công 

• Địa điểm làm việc: VPGD Số 32 Linh Đàm, Phường Định Công, TP. Hà Nội hoặc Dự án của Công ty 

• Hình thức làm việc: Toàn thời gian cố định (Thử việc 02 tháng) 

• Báo cáo trực tiếp cho: Kỹ sư trưởng / Chỉ huy trưởng công trình 

📋 NHIỆM VỤ CHÍNH (Được hướng dẫn và đào tạo trực tiếp) 

• Giám sát hiện trường: Hỗ trợ giám sát tiến độ, chất lượng thi công lắp đặt hệ thống ĐHKK (HVAC) hoặc 

hệ thống Phòng cháy chữa cháy (PCCC) tại công trường theo bản vẽ thiết kế. 

• Quản lý tổ đội: Phối hợp điều phối vật tư và đôn đốc các tổ đội nhân công thi công đúng kỹ thuật, đảm bảo 

an toàn lao động. 

• Bóc tách khối lượng: Hỗ trợ Kỹ sư chính bóc tách khối lượng vật tư, thiết bị phục vụ cho công tác thi công, 

nghiệm thu và hoàn công. 

• Hồ sơ dự án: Tham gia lập biên bản nghiệm thu công việc, nhật ký công trình và các hồ sơ quản lý chất 

lượng liên quan. 

• Báo cáo định kỳ: Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của Chỉ huy trưởng tại dự án. 

🎯 YÊU CẦU TUYỂN DỤNG 

• Trình độ: Sinh viên năm cuối hoặc mới tốt nghiệp Đại học/Cao đẳng các chuyên ngành: Kỹ thuật Nhiệt 

lạnh, Công nghệ Nhiệt, Cơ khí, Điện - Điện tử, Bảo hộ lao động hoặc các ngành Kỹ thuật liên quan. 

• Kiến thức: Đọc hiểu bản vẽ kỹ thuật (2D/3D). Biết sử dụng cơ bản phần mềm AutoCAD (biết Revit là một 

lợi thế). 

• Kỹ năng: Giao tiếp tốt, có khả năng làm việc nhóm và chịu được áp lực tiến độ tại công trường. 

• Phẩm chất: Chăm chỉ, trung thực, có tinh thần cầu tiến và không ngại di chuyển theo các dự án. 

• Ưu tiên: Ứng viên có định hướng phát triển lâu dài với ngành cơ điện (MEP). 

💰 QUYỀN LỢI & ĐÃI NGỘ 

• Thu nhập hấp dẫn: Hỗ trợ 350.000VNĐ/ngày. 

• Phụ cấp công trường: Hỗ trợ nhà ở tại dự án. 

• Đào tạo thực tế: Được kèm cặp 1-1 bởi các Kỹ sư trưởng giàu kinh nghiệm; được đào tạo chuyên sâu. 

• Chế độ phúc lợi: Đóng BHXH, BHYT đầy đủ sau thời gian thử việc; cấp phát đồng phục, bảo hộ lao động 

(BHLĐ) đạt chuẩn. 

• Cơ hội thăng tiến: Lộ trình xét tăng lương và thăng tiến lên Kỹ sư chính sau 1 - 2 năm làm việc dựa trên 

kết quả đánh giá năng lực. 

📩 THÔNG TIN ỨNG TUYỂN 

• Hồ sơ bao gồm: CV cá nhân (ghi rõ chuyên ngành, đồ án tốt nghiệp hoặc kinh nghiệm thực tập nếu có) + 

Bảng điểm gần nhất. 

• Địa chỉ nhận CV: truongantst@truongantst.vn 

• Tiêu đề email: [Họ và tên] – Ứng tuyển Kỹ sư Tập sự [HVAC hoặc PCCC] 

• Hotline/Zalo tuyển dụng: 0946.414.962 


